
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PPrroojjeecctt  ffoorr  EEccoottoouurriissmm  DDeevveellooppmmeenntt  ooff  tthhee  

SSaallttoo  ddee  JJiimmeennooaa  II  

W W W . G S T A L L I A N C E . N E T  
Calle Roberto Pastoriza No. 356   Plaza La Lira II  Local 8-B Ensanche Piantini 

Santo Domingo, República Dominicana  Tel. 809 227 0370  Fax 809 549 5802 

C U R R E N T  P R O G R E S S  

 

Location: Salto de Jimenoa I,  

Jarabacoa, La Vega 

Total Award Amount:  

RD $1,491,757.00  

Cost-Share Contribution:  

RD $1,502,914.00 

Timeframe: 18 months 

Start Date: July 1, 2009 

Completion Date: December 31, 2010 

Cluster: Jarabacoa  

By implementing the aforementioned activities, 
this project will generate the following: 
 

 An increase in employment and 

community income by means of the 

services offered and the sustainable 

uses of natural resources 

 Community interest in local area 

conservation and environmental 

awareness 

 Proper waste-management 

 Sustainable capacity building among 

locals 

 Equality in participation and 

recognition among community 

members  

 Provision of quality services ensuing 

an increase in competition 

This initiative provides direct employment to 
approximately 20 community habitants and 
indirect employment to 15 additional 
community members, providing a means of 
living for all employee families which represent 
an estimated 86% of the community population 
of 244 inhabitants.   
 

Since 2005, the Jimenoa I community has 
been developing ecotourism activities with the 
support and assistance of Fundación 
Progressio and other financial actors, which 
have created a stronger source of income for 
community residents. Fundación Progressio 
envisions success of local family and 
community-owned micro-enterprises and the 
organizational and institutional strengthening 
of the Sustainable Development Association 
which manages community industry to mitigate 
the emigration of the young, educated, and 
motivated residents and attract them to 
engage in community enterprises.  
 
 
Activities to be achieved include: 
 

 Completion of the Ojo de Agua restaurant 

 Provision of training courses for 6 

community members in culinary arts, 

waiting on tables and customer service 

 Conditioning of the nature trail that leads 

to the Jimenoa I waterfall 

 Provision of additional training for 10 

community interpreter nature trail guides 

 Construction of a biodigestor for 

wastewater treatment 

 Expansion and improvement of 

promotional plan and marketing scheme 

FFFuuunnndddaaaccciiióóónnn   PPPRRROOOGGGRRREEESSSSSSIIIOOO    
 

The following has been achieved in the 
last quarter: 
 

 Purchase of materials for the 

construction of the local restaurant 

 Completion of the wood ceiling of the 

restaurant 

 Recruitment of a roof specialist 

 Several meetings with community 

leaders and DSTA officials to clarify 

project initiatives  

 Networking and recruitment of 

personnel for restaurant 

 Consultation with experts regarding 

the construction of a bio-digestor for 

wastewater treatment 
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En el último trimestre de implementación 
se ha realizado lo siguiente: 
 

 Compra de materiales para la 

construcción del restaurante local 

 El terminado de la madera del techo 

 Contratación de un de un maestro en 

techos 

 Varias reuniones con residentes 

comunitarios y empleos de DSTA para 

aclarar aspectos del proyecto  

 Establecimiento de contactos para la 

preparación del personal que trabajará 

en el área de la cocina  

 La recomendación de los expertos para 

el sitio para la construcción de 

biodigestor de aguas residuales 

FFFuuunnndddaaaccciiióóónnn   PPPRRROOOGGGRRREEESSSSSSIIIOOO 
 

PPrrooyyeeccttoo  ppaarraa  eell  ddeessaarrrroolllloo  aaggrroo--

eeccoottuurrííssttiiccoo  ddeell  SSaallttoo  ddee  JJiimmeennooaa  II  
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P R O G R E S O  A C T U A L I Z A D O  

Ubicación: Salto de Jimenoa I,  

Jarabacoa, La Vega 

Monto total: RD $1,491,757.00  

Contribución de contrapartida:  

RD $1,502,914.00 

Período de ejecución: 18 meses 

Fecha de inicio: 1 de julio, 2009 

Fecha de finalización:  

31 de diciembre, 2010 

Clúster turístico: Jarabacoa 

 

 

Desde 2005, la comunidad de Jimenoa I ha 
desarrollado actividades de ecoturismo con el 
apoyo y la asistencia de la Fundación 
PROGRESSIO y otros agentes financieros, lo 
que ha creado fuente firme de ingresos para los 
residentes de la comunidad con intento de 
mitigar la emigración de residentes jóvenes, 
educados, y motivados y los atraerá a que 
participen en las empresas comunitarias.  La 
Fundación PROGRESSIO prevé el éxito de las 
microempresas familiares y comunitarias y el 
fortalecimiento organizativo e institucional de la 
Asociación de Desarrollo Sostenible, que 
administra a la industria comunitaria.   
 
Actividades que deberán lograrse:  

 Finalizar el restaurante llamado Ojo de 
Agua 

 Ofrecer cursos de capacitación a 6 
miembros de la comunidad en las artes 
culinarias, capacitación para ser mesero y 
servicio a la clientela 

 Construir una tienda de regalos 
artesanales 

 Finalizar el acondicionamiento de un 
sendero natural que llega a la cascada 
Jimenoa I 

 Proveer capacitación adicional a 10 guías 
intérpretes de senderos naturales en la 
comunidad 

 Construir un bio-digestor para el 
tratamiento de aguas residuales 

  Ampliar y mejorar el plan de promoción y 
plan de comercialización 

Mediante la implementación de las actividades 
antes mencionadas, este proyecto generará lo 
siguiente: 

 Un aumento en el empleo e ingresos de 
la comunidad por medio de los 
servicios ofrecidos y el uso sostenible 
de los recursos naturales 

 Interés comunitario en la conservación 
de área local y la conciencia ambiental 

 Administración adecuada de los 
residuos 

 Creación de capacidad sostenible la 
población local 

 Igualdad de participación y 
reconocimiento entre los miembros de 
la comunidad 

 Ofrecimiento de servicios de calidad 
que aseguren un aumento en la 
competencia 

Esta iniciativa promueve el empleo directo de 
cerca de 20 habitantes de la comunidad y el 
empleo indirecto de 15 miembros adicionales 
de la comunidad quienes representan el 86% 
de la población de la comunidad de 244 
habitantes.  Además, este proyecto 
proporcionará mejores condiciones vida a 
todos los miembros de la comunidad debido a 
niveles de ingresos más altos y un 
medioambiente saludable y limpio.  
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